
الهيئة  في  المعرفة  فريق  يعدها  دورية  إلكترونية  نشرة  معرفية«...  »ومضات 

ثقافة  وتعزيز  داخلياً،  المعرفة  نشر  بهدف  الحكومية؛  البشرية  للموارد  الاتحادية 

»الهيئة«، بما يثري معارفهم، ويكسبهم خبرات  لدى موظفي  القراءة والاطلاع 

ومهارات مهنية وأخرى شخصية، من خلال ومضات معرفية.

Flashes of Knowledgeومضات معرفية
A monthly E-newsletter issued by the Knowledge Team at the Federal Authority 
for Government Human Resources; for the objective of raising awareness 
internally, enrich the culture of reading for FAHR employees, which will result 
in enriching their knowledge and gain them experience, professional and 
personal skills through Flashes of Knowledge.
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فعالية ضمن أجندة »الهيئة«

18في شهــــر الإمـــــارات تبتكــــر
أطلقــت الهيئــة، أجندتهــا لشــهر الإمــارات تبتكــر 2022، والتــي 

تضمنــت 18 فعاليــة ومبــادرة مبتكــرة تســتهدف موظفــي 

والمختصــن  والمهتمــن  الاتحاديــة،  والجهــات  الــوزارات 

العــالم. أنحــاء  البشريــة والابتــكار في شــتى  بالمــوارد 

افتراضيــة  ورشــة  خــال  الأجنــدة  تفاصيــل  عــن  الإعــان  جــاء 

عبيــد  ليــى  ســعادة  بهــا  شــارك  مؤخــراً،  الهيئــة،  عقدتهــا 

القطاعــات  ومــدراء  بالإنابــة،  الهيئــة  عــام  مديــر  الســويدي 

ودبي. أبوظبــي  في  الهيئــة  وموظفــي  والإدارات، 

للمزيد

للاطلاع على فعاليات الهيئة في شهر الإمارات تبتكــــر 2022 

ميثاء كلثومليلى السويدي

https://www.fahr.gov.ae/Portal/ar/news/1/2/2022/18-events-within-the-authority-agenda-in-the-month-of-the-uae-innovates.aspx
https://www.fahr.gov.ae/portal/assets/7744507/%D8%AC%D8%AF%D9%88%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%81%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D8%B4%D9%87%D8%B1-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D9%83%D8%A7%D8%B1-2022-a.aspx


الأولى عربياً وتعزز كفاءة التوظيف في الحكومة الاتحادية

تطوير منصة »فرصة« الذكية

لمقابلات العمل عبر الفيديو باللغة العربية

كشــفت الهيئــة مؤخــراً، عــن تفاصيــل مشروعهــا التكنولوجــي 

الجديــد »فرصــة«، وهــو عبــارة عــن منصــة ذكيــة خاصــة بمقابــات 

هــي  تعــد  الاصطناعــي،  الــذكاء  بتقنيــات  المعــززة  التوظيــف 

إلى  وتســتند  المنطقــة،  مســتوى  عــى  نوعهــا  مــن  الأولى 

اللهجــة  مقابــات الفيديــو باســتخدام اللغــة العربيــة، وتحديــداً 

الإماراتيــة.  

عــى  »فرصــة«  الجديــد  المــروع  تفاصيــل  عــن  الإعــان  جــاء 

هامــش فعاليــات الهيئــة بشــهر الإمــارات تبتكــر 2022، وخــال 

ورش��ة عم��ل افتراضيـة� حضره��ا ســعادة ليــى عبيــد الســويدي، 

مديــر عــام الهيئــة بالإنابــة، وعــدد مــن مســؤولي الهيئــة، والمئات 

مــن موظفــي الحكومــة الاتحاديــة، ومســؤولي المــوارد البشريــة 

والتوظيــف، في الــوزارات والجهــات الاتحاديــة.

ديالا جراردافيد جون إيدواردسلوى عبد الله

للمزيد

https://www.fahr.gov.ae/Portal/ar/news/3/2/2022/the-authority-develops-the-forsa-smart-platform-for-video-interviews-in-the-arabic-language.aspx


تكريم أصحاب الاقتراحات والجهود الابتكارية
الإمــارات  شــهر  في  أجندتهــا  وضمــن  مؤخــراً،  الهيئــة،  نظمــت 

تبتكــر 2022، حفــاً خاصــاً بتكريــم عــدد مــن موظفيهــا والإدارات 

خــال  ابتكاريــة محــددة  والقطاعــات المتميــزة، ضمــن مجــالات 

.2021 العــام 

وحــر الحفــل الــذي نظــم افتراضيــاً ســعادة ليلى عبيد الســويدي 

مديــر عــام الهيئــة بالإنابــة، والمــدراء التنفيذيــون، ومــدراء الإدارات 

وموظفــو الهيئــة في أبــو ظبــي ودبي، حيــث جــرى خلالــه تكريــم 

الأكــر  التنظيميــة  والوحــدات  الابتكاريــة،  الاقتراحــات  أصحــاب 

تقديمــاً وتطبيقــاً للاقتراحــات المجديــة، خــال العــام المــاضي، 

الأطــر  ضمــن  وإدارتهــا،  التكليفــات  إنجــاز  في  التزامــاً  والأكــر 

ــم تكريــم فرســان إســعاد المتعاملــن  ــة المحــددة.  كــا ت الزمني

ــزاً خــال العــام. ــر تمي ومســؤوليهم الأك

للمزيد

https://www.fahr.gov.ae/Portal/ar/news/8/2/2022/the-authority-honors-the-authors-of-innovative-suggestions-and-efforts.aspx


Knowledge Teamفريق المعرفة
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